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Temeljem tocke 4. Protokola o kontroli ulaska i izlaska u 3kolske ustanove
(Ministarstvo znanosti i obrazovanja od 2.1.2025. godine KLASA:602-01/24-01100527,
URBROJ:533-05-25-0003) i Odluke o uspostavi Skolskog sigurnosnog tima u Osnovnoj
¢koli Frane Petri¢a (KLASA: 007-05/25-01/01, URBROJ: 2213-25-01-25-2 od 20.1.2025.
godine), Skolski sigurnosni tim Osnovne Skole Frane Petri¢a u Cresu, dana 28.2.2025.
godine donio je

Procjenu postojeéeg stanja i analizu rizika

1. UVIJETI RADA

1.1. ObiljeZja Skolskog prostora
Osnovna tkola Frane Petri¢a, Cres mati¢na je $kola kojoj gravitiraju upisna podrucja
naselja: Filoziéi, Beli, Merag, Loznati, Orlec, Valun, Vrana, Stivan, Miholascica i
Martinscica.

Broj ugenika putnika je oko 30, a prevoze se iz mjesta: Filozi¢i, Beli, Merag,
Loznati, Orlec, Valun, Vrana, Stivan, Miholas¢ica i Martinscica.

1.2. Analiza rizika unutar Skole
U Zkoli se Zkoluju uéenici korisnici Centra za pruzanje usluga u zajednici Mali

Lo¥inj- Podruznica Cres, njih 17. Oni ujedno &ine, u pedagoskom smislu, tezu
kategoriju u¢enika polaznika osnovne skole. Tijekom godine njihov broj je promjenijiv,
jer se u Centar primaju djeca tijekom titave $kolske godine pa i u travnju i svibnju.
Poseban razredni odjel formiran je zbog izrazito naglasenih teskoéa pojedinih ucenika,
a u njega je uklju¢eno do najvide pet ucenika.

U Glazbenom odjelu se glazbeno obrazuje 32 ulenika u 6 razreda osnovne
glazbene kole s instrumentima klavir, gitara i klarinet.

1.3.  Materijalni uvjeti rada

Materijalni uvjeti rada zadovoljavaju u svim segmentima, u uredenosti zgrade i
u opremljenosti didaktickim materijalima i drugom opremom za potrebe
funkcioniranja §kole te se neprestano unaprijeduju.
Ukupno je u $koli oko 60 prijenosnih racunala, 25 stolnih ratunala, 11 racunala po
uredima, knjiZnici i zbornici, 3to je ukupno vi¢e od 80 racdunala. Ucionice su
opremljene pametnim ploCama i suvremenom didakti¢ckom opremom. Sportska
dvorana je obnovljena i suvremeno opremljena. U poslijepodnevnim satima u njoj se
odvijaju brojne sportske aktivnosti klubova, &iji su €lanovi u najvecem dijelu ucenici
Skole.



1.4. UZiteljski kadar i ostali djelatnici

Utiteljsko vije¢e 8kole broji 35 Clanova od &ega 23 djelatnika cine uditelji
predmetne nastave, 7 ucitelja razredne nastave, 2 utitelja rehabilitatora, 3 strucna
suradnika i ravnatelj.

Nastava je struéno zastupljena u mladim razredima. Kod starijih razreda imamo
nestruéno zastupljenu nastavu zbog nedostatka struénog kadra, bolovanja i slicnih
situacija.

Pet djelatnika dopunjuju satnicu u Srednjoj skoli.

Ove ¢kolske godine imamo zaposleno osam pomocnika u nastavi.

2. ORGANIZACLJA RADA

2.1 Podaci o u¢enicima, razrednim odjelima i organizaciji nastave
Organizacija nastavnog procesa izvodi se shodno potrebama ucenika i
roditelja, prostornim uvjetima rada fkole i drugim relevantnim faktorima
funkcioniranja nastave.
Tijek nastavnog procesa odvija se u jednoj smjeni. U popodnevnoj smjeni izvodi se
nastava Glazbene Zkole i dijelom nastava izbornih predmeta Informatika i Talijanski
jezik.
Prosje&an broj uéenika u razrednom odjelu je 14 ucenika. Relativno mali broj u¢enika
u razrednim odjelim posljedica je broja uéenika koji se $koluju po prilagodenim i
posebnim programima (¢lanak 6, 8 i 9 Pravilnika o gkolovanju uéenika s teSkocama u
razvoju).

3. ZDRAVSTVENO SOCUALNA | EKOLOSKA ZASTITA UCENIKA

Zdravstvena zadtita u¢enika odvijala se prema planu Sluzbe Skolske medicine i
uz pomo¢ Nastavnog zavoda za javno ~dravstvo Primorsko-goranske Zupanije, koji je
ujedno i bio nositelj zastite zdravlja.

Skola je za sve utenike organizirala prehranu u vidu marende i toplog napitka.
73 sve ulenike trofak marende snosi MZOM. Svakodnevno je ponudeno i voce.
Aktivan je za uéenike projekt Rucak za sve.

4. RAD STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA | ORGANA UPRAVLIANJA

4.1. Rad Utiteljskog vijeca Skole

Uciteljsko vijeée 3kole radi prema planu rada koji je sastavni dio GodiSnjeg plana
i programa rada 3kole.Tijekom tkolske godine odrzava se oko 15 sjednica Uciteljskog
vijeca $kole, na kojima se razmatraju organizaciono pedago$ka pitanja $kole, rad
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strutnih sluibi ¥kole, pratenje i vrednovanje uéenika, izricanje pedagoskih mjera
ucenicima i rje§avanje ostalih tema po potrebi.

Posebito je podruéje rada Utiteljskog vijeca skole razmatranje pedagoske situacije
vezano za Zkolovanje ugenika iz Centra za pruzanje usluga u zajednici Mali LoSinj -
Podruznica Cres.

4.2. Rad razrednih vijeéa

Na sjednicama dominiraju pedagotke teme i teme organizacije rada. Svako
razredno vije¢e odrZava najmanje 4 sjednice, a neki razredni odjeli zbog pedagoskih
situacija i vie sjednica.

4.3. Rad razrednika

Glavne odrednice planova rada razrednika obuhvacaju: analizu odgojne situacije
u razrednom odjelu, uspjeh ucenika, izostanci uéenika, pridrzavanje kucnog reda,
odnos ulenika prema nastavnicima i kolegama u razredu, odnos i suradnja s
roditeljima, uspjeh ucenika pojedinac¢no i razreda kao cjeline, obrada tema
zdravstvenog odgoja prema programu za svaki razred, tema Gradanskog odgoja i
obrazovanja te provedba Treninga Zivotnih vjedtina u koji je ove Skolske godine
ukljueno &etiri razredna odjela i programa Abeceda prevencije.

4.4, Rad struénih suradnika
Skola ima po sistematizaciji 3 stru¢na suradnika — pedagoga, socijalnog pedagoga

i knjizni€ara. Njihov rad takoder se odvijao prema njihovim planovima rada.

Individualno se radi s u€enicima koji imaju poteskoée u ponadanju i svladavanju
nastavnog gradiva, ali se usporedo radi i s roditeljima istih. Pedagog je usmjeren na
unaprijedenje pedagoskog rada te koordinator realizacije projekata planiranih
Ekolskim kurikulumom. Pruza se savjetodavna pomo¢ nastavnicima i razrednicima u
rieavanju teskoéa na koje se nailazi u radu. Osigurana je tehnicka podrska u
koristenju IT.
Socijalni_pedagog individualno radi s u€enicima koji imaju rieSenjem o primjerenom
obliku ¥kolovanja potrebu potpore socijalnog pedagoga. Intenzivno suraduje i s
roditeljima tih u¢enika. PomazZe uciteljima pri izradi programa rada za navedenu
populaciju te u dogovoru s odgajateljem prihvaca uéenike iz Centra te suraduje s
odgajateljima. Individualno radi s u&enicima koji imaju poteskoée u pona3anju i
svladavanju nastavnog gradiva, a usporedo radi i s roditeljima istih. Preventivno radi
na sprije¢avanju pojavnih oblika poremedaja u ponasanji i prevenciji ovisnosti sa svim
uéenicima Skole.

| ove Zkolske godine jedan djelatnik Centra za pruZanje usluga u zajednici Mali
Loginj- Podruznica Cres deZura i radi na prihvatu onih ucenika iz Centra koji ne mogu
izdrZati na nastavi ili remete nastavni proces.



4.5. Rad Skolskog odbora i Vijeca roditelja

kolski odbor kao upravni organ Skole djeluje prema odrednicama svoga
programa rada, koji je sastavni dio Godiénjeg plana i programa rada skole.

Vijeée roditelja ima u tijeku godine tri do Cetiri sastanka na kojima se razmatra
uspjeh i organizacija rada 3kole.

4.6. Rad tajni$tva i administrativno tehnicke sluzbe
Obim i vrsta poslova tajnistva i administrativno tehni¢ke sluzbe odreden je
njihovim programom rada, a u svrhu ¢to efikasnijeg rada i poslovanja skole.

4.7. Rad ravnatelja
Planom i programom rada ravnatelja obuhvadene su smjernice njegove aktivnosti
tijekom nastavne, odnosno Skolske godine.

5. REALIZACIJA NASTAVNOG PLANA | PROGRAMA - ANALIZA
ODGOJNOOBRAZOVNIH POSTIGNUCA

5.1. Pristup planiranju i programiranju svih oblika nastavnog plana i
programa
Planiranju i programiranju rada Skole pri§lo se kao jednoj od temeljnih funkcija
obrazovnog procesa, vaznom za postizanje i realiziranje ciljeva i zadataka u razdoblju
za koje se plan izraduje.

5.2. Realizacija nastavnog planaiprograma

Plan i program rada 3kole uspjesno se realizira. U svakom segmentu realizacije
plana i programa vr3i se tijekom godine analiza i pracenje kako bi se mogle na vrijeme
poduzimati mjere za uspje$nu realizaciju.  Ocjenjujemo da su uvjeti realizacije
optimalni te da se postizu dobri i o&ekivani rezultati.
Pedagoiki uvjeti rada u pojedinim razredima nisu adekvatni zbog integracije ugenika -
korisnika Centra za pruZanje usluga u zajednici Mali Lo$inj- PodruZnica Cres.

Suradnja s roditeljima je dobra, iako imamo jedan manji postotak roditelja s
kojima se oteZano suraduje.

5.3. Rad uéenika koji nastavu pohadaju primjerenim oblikom $kolovanja

Jedna od specifi¢nosti nade 3kole jest $to spadamo u red 3$kola koje postotno
imaju velik broj uéenika koji se Skoluju po jednom od &lanaka Pravilnika o Skolovanju
ugenika s tetkocama u razvoju. U svakoj $kolskoj godini imamo 2 do 5 uéenika koji se
¢koluju po &lanku 6.6. ili 5.5. navedenog Pravilnika &to znaéi da imaju prilagodeni
program uz $kolovanje u posebnom razrednom odjelu.

Ustrojena je Odgojnoobrazovna skupina (00S) koju vodi ucitelj rehabilitaor gdje
se $koluju tri u¢enika, uz dva pomocnika u nastavi, prema ¢lanku 9 Pravilnika. Od 2.



polugodi$ta ove Skolske godine aktivan je Posebni razredni odjel u kojem se $koluju
ulenici temeljem ¢lanka 8 Pravilnika uz ucitelja rehabilitatora.
Ukupno se 42 ugenika 3koluje po jednom od primjerenih oblika $kolovanja.

6. PRUEDLOG SIGURNOSNIH MJERA

6.1. Analiza dosadasnjeg stanja
Tijekom Zkolske godine 2023./2024. nije bilo potrebe za prijavom nasilja niti
postupanja po dokumentu koji je 3kola usvojila u studenom 2012. godine, a to je
_Plan postupanja $kole u slucaju nasilja medu djecom i mladima i u drugim kriznim
situacijama®.
Dokument kroz &etrnaest &lanaka razraduje cjelokupni postupak vezan za postupanje
Skole u slu&aju nasilja medu djecom i to u slucaju:

- obi¢nog vrénjatkog sukoba, saznanja ili sumnje o nasilju u obitelji, nasilja
prema udenicima od strane odrasle osobe u ¢koli (uéitelja, roditelja, drugih
radnika %kole, nepoznatih osoba), potom postupanja u slu¢aju nasilnog
ponasanja odrasle osobe nad odraslom osobom u $koli te postupanja 3kole u
slu¢aju nasilja prema radnicima 3kole od strane uéenika Skole.

Koordinator aktivnosti vezanih uz problematiku nasilja te postupanja u slucajevima
povrede prava uéenika je socijalna pedagoginja Ira Cupaé Markovic, a u sluaju njene
odsutnosti zamjenjuje ju pedagoginja Zeljka Matovinovic.

6.2 . Skolski preventivni program

U %kolskoj godini 2024./2025. Ekolskim kurikulumom planirano je 92 projekta u
sklopu kojeg je Trening Zivotnih vjestina, program opéeprihvaéen u nasoj Zupaniji,
Abeceda prevencije i Skolski preventivni program. Provedi se i program prevencije
Alati za moderno doba. Sukladno razrednim specificnostima odrZavaju su tematska
predavanja i radionice te roditeljski sastanci u svim razredima od prvog do osmog
razreda. U individualnom savjetodavnom radu s roditeljima radi se na podrsci i
osnaZivanju roditelja za odgovornu zadaéu roditeljstva. Psihologijsku potporu
vanjskog suradnika Nastavnog zavoda za javno zdravstvo koriste ucenici dva puta
mjeseéno. U logopedski tretman je ukljuceno trideset osmero ucenika. Angazirano je
osam pomocnika u nastavi: dvoje za troje polaznika Odgojno obrazovne skupine,
dvoje pomoc¢nika za ucenike Posebnog razrednog odjela koji se Skoluju temeljem
&anka 8 Pravilnika, jedan pomocénik za u€enicu drugog razreda, po jedan za ucenike
treceg, petog i sedmog razreda.

6.3. Stanje sigurnosti u Skolskom prostoru, identifikacija potencijalne ugroze i
prijedlog rjeSenja
U sklopu mjera sigurnosti u Skoli su organizirana deZurstva utitelja tijekom velikih

odmora, raspored dezurstava nalazi se na oglasnoj plo€i u zbornici. Dezurni ucitelji
nadziru prostor prizemlja te Skolskog dvoriéta gdje uéenici provode 3kolske odmore.

6



Svakodnevno je dezurno 5 utitelja. Imamo organizirano dejurstvo i na gornjem katu
¢kole, prvenstveno na podrudju Citaonice gdje se u vrijeme velikih odmora druze
uéenici svih uzrasta.

Potencijalna ugroza za ucenike i djelatnike moguca je zbog otvorenosti vanjskih
¢kolskih prostora, igralidta, dvorista i parkiraliSta, koje koristi i gradanstvo. Rjesenje je
mogude u zatvaranju i zakljucavanju spomenutih prostora i zabrani pristupa
nezaposlenim osobama.

Skolu pohadaju korisnici Centra za pruzanje usluga u zajednici Mali Losinj —
Podruinice Cres te svakodnevno od 8.00 - 11. 45 sati djelatnik Centra boravi u Skoli i
nadzire ponasanje ucenika — korisnika Centra te suraduje s uciteljima i struCnom
sluibom Skole. Unato¢ poduzetim mjerama, nekoliko ucenika korisnika Centra za
pruzanje usluga u zajednici neovlasteno ulazi u prostor skolske garderobe i pretura po
dzepovima jakni te je u nekoliko navrata prijavljeno otudivanje sitnog novca. Uéenici
su locirani, a ostalim uéenicima je savjetovano da ne ostavljaju vrijedne stvari u
jaknama jer svaki utenik gkole ima dodijeljen garderobni ormarié koji se zakljucava.
Nerijetki su incidenti i nasilno pona3anje uzrokovano sukobima izmedu samih ucenika
Centra ili zbog njihovog nezadovoljstva ocjenama i ustrajavanjem na postivanju
kuénog reda i pravila ponasanja.

Potencijalna ugroza za ulenike i djelatnike 3kole je nepredvidivo i
nekontrolirano nasilno ponasanje ucenika korisnika Centra u uéionicama i na
hodnicima gkole. Rjesenje je moguce u zaposljavanju stalnog zastitara. Jedan
od nacina prevencije je postivanje procedure prijema korisnika u Centar.

U cilju sprije€avanja okupljanja oko zgrade $kole u noénim satima postavljen je
osuvremenjeni vanjski video nadzor zgrade, a video nadzorom kontrolira se ulaz u
Ekolu te unutarnji prostori. Ukupno 16 kamera pokriva navedene prostore.

Potencijalna ugroza je unatod video nadzoru unistavanje materijalne imovine
¢kole, moguénost fizickog nasilja i nekontroliranog ponasanja neovlastenih
osoba. Rjesenje je u mogucem zaposljavanju sadtitara i u redovitom nocnom
obilasku vanjskih prostora $kole od strane policijskih sluzbenika.

7. ANALIZA OSJETUIVIH TOCAKA

7.1 Fizicka sigurnost

€kola ima jedanaest ulaza u unutarnji prostor. S prednje strane su dva glavna
ulaza za uéenike, ucitelje, roditelje i ostale posjetitelje. Na njima su ugradena
proupozarna vrata sa sigurnosnim bravama koja se otvaraju iznutra, a 5 vanjske
strane su zakljuéana. Ista brava i vrata nalaze se na vanjskom ulazu na tribine
sportske dvorane. Klju¢ od ulaznih vrata u sportsku dvoranu imaju utitelji tjelesno

sdravstvene kulture i odgovorne osobe klubova koji u poslijepodnevnim satima
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koriste dvoranu. Ulaz s rampe za osobe smanjene pokretljivosti je zakljucan, a kljuc
imaju zaduZeni uditelji. Svi ostali ulazi, kao &to su gospodarski ulaz u kuhinju, ulaz u
sportsku dvoranu, ulaz spremactica i glazbene i tehnitke kulture su zaklju€ani i kljuc
imaju osobe odgovorne za te prostore. Glavni ulaz u gimnazijski dio otkljucava se
bravom s unutarnje strane i za njega su odgovorni djelatnici gimnazije. Sve
ugionice se zakljucavaju i otkljucavaju i za isto su zaduZeni uitelji.

Ekola ima tri otvorena vanjska ulaza u dvoriste, igraliSte i parkiralite. Glavni
pjesacki put zajednicki je za Skolu i vrti¢ odvija se po kolniku po kojem neki roditelji
dovoze automobilima djecu u Skolu. Drugi, improvizirani pjesacki put odvije se
preko $kolskog igralidta, koje koristi i gradanstvo. Skola ima sa sjeverne strane
novo izgradeno parkiralidte, koje ima ulaznu kapiju koja se ne zakljucava, jer jedan
dio roditelja za kiSovitog vremena dovozi utenike u ¥kolu na to parkiraliste. Isto
tako roditelji ga koriste i kada dolaze na roditeljske sastanke i konzultacije. Linije
kolskih autobusa za ucenike putnike koriste parkiralidte kao dolaznu i odlaznu
stanicu.

7.2. Infrastruktura

Sva stolarija $kole je nova, svi izlazi za u¢enike su po standardima protupozarne
i evakuacijske sigurnosti. U svim hodnicima i prostorima $kole jasno su oznaceni
evakuacijski putevi i izlazi. Na propisanim mjestima nalaze se ispravni i redovito
kontrolirani i servisirani hidranti i protupozarni aparati. Na istaknutom mijestu
postavljen je suvremeni defibrilator. Planovi evakuacije istaknuti su na vidljivim
mjestima. Ekola ima povijerenika zastite na radu. Vjeibe evakuacije i spasavanja
redovito se provode u suradnji s vatrogascima, policijom, hitnom pomoci i sluzbom
saétite i spadavanja. Svaka ucionica ima svoj broj i naziv koji je istaknut na vratima.

Redovito se kontroliraju i odrZavaju sve elektri¢ne instalacije i sve utiCnice i
prekidadi koji su u ispravnom stanju. Skola ima postavljena zvona za uzbunjivanje i
evakuaciju, a za uzbunjivanje je ,adu¥en domar. Videonadzor je postavljen 2024.
godine i ima 16 suvremenih kamera koje su ucinkovite i u uvjetima smanjene
vidljivosti. Kvaliteta snimki je veoma visoka. Oko cijele $kole postavljen je sustav
vanjske rasvjete, koji je potpuno ispravan.

7.3. Komunikacija

Ravnatelj je u stalnoj komunikaciji s voditeljem Policijske ispostave Cres.
Struéne sluzbe, pedagoginja i socijalna pedagoginja u stalnoj su komunikacijskoj
vezi s predstojnikom Centra za pruzanje usluga u zajednici, Zavodom za javno
zdravstvo i Centrom za socijalnu skrb.

Svi djelatnici Skole, Uciteljsko vijecée, Vijece roditelja, Ekolski odbor, tehni¢ka sluzba
i roditelji po razrednim odjelima umredeni su na grupama drustvenih mreza, kao i
putem sluzbene e-mail poste. U Skoli postoji i u funkciji je $kolski razglas, kao i
zvono za uzbunjivanje. Panik rasvjeta je u ispravnom stanju i redovito kontrolirana.



8. SURADNJAS OSNIVACEM SKOLE | LOKALNIM VLASTIMA

8.1. Suradnja $kole i osnivaca

Ravnatelj je u stalnoj komunikaciji s Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje
Primorsko-goranske Zupanije, procelnicom i djelatnicima. Sve odluke ravnatelja i
Skolskog odbora dostupne su Upravnom odjelu. Osniva¢ kroz decentralizirana
materijalna sredstva omogucava poboljsanje postojecih i nabavu novih sredstava koje
doprinose boljem stanju sigurnosti $kolskih objekata, djelatnika i ucenika.

Osniva¢ osigurava prijevoz utenika putnika sklopljenim ugovorima S
prijevoznicima kao | organizirani boravak do odlaska autobusa, uz stalnu prisutnost
odrasle osobe.

9. SURADNJA SA SIGURNOSNIM | FURNIM SLUZBAMA

9.1. Suradnja s policijom, vatrogascima, hitnom medicinskom sluzbom i
civilnom zastitom
Otvorena je stalna komunikacija ravnatelja i €elnih osoba policije u Cresu, kao i
komunikacija s inspektoricom za mlades. Od stane istih redovito se organiziraju
sastanci s ravnateljima.
Pristup vozilima za hitne intervencije je otvoren i moguc s vise strana Skole.

Skola ima sklopljen ugovor sa ,Zagrebinspektom“d.o.0. 23 inzenjering i usluge zastite
na radu.

Sva protupoZarna oprema se redovito servisira i odrzava i sva je u ispravnom stanju.
Djelatnici su obuteni za rukovanje. lzradene su procedure i planovi te se redovito
provode protupozarne i vjeibe evakuacije. Evakuacijski putevi su pravilno oznaCeni i
prohodni. Nadzor i kontrolu provodi inspekcija za&tite na radu.

10. SURADNJA S RODITELJIIMA

Suradnja s roditeljima je na zadovoljavajucoj razini. Telefonske brojeve svakog
roditelja ima razrednica u e-dnevniku te pedagoginja za cijelu ¢kolu. Svaki razrednik
ima otvorenu viber grupu sa svojim ucenicima i njihovim roditeljima. Komunikacija je
svakodnevna putem drustvenih mreia i grupa u koje su uklju¢eni svi roditelji, te
putem sluzbene elektronske poste. Skola ima otvorene viber grupe s gotovo svim
tijelima: Utiteljsko vijece, Vijece roditelja, Ekolski odbor, Glazbeni odjel, ProduzZeni
boravak, Ugenici putnici.



Zakljuéno:

Osnovna Zkola Frane Petri¢a kao jedina osnovna Skola na otoku Cresu u svojoj
procjeni postojeceg stanja i u analizi rizika radi u svakom segmentu na osiguravanju
sigurnosti svojih u¢enika, ali i svih zaposlenika.

Miljenje Skolskog sigurnosnog tima koje je izradilo procjenu postojeceg stanja i
analizu je da kontinuiranom, planiranom i angaZiranom prevencijom negativnih oblika
ponasanja i osiguranom sigurnosti svih dionika odgojnoobrazovnog procesa i

posrednih korisnika nasih usluga djelujemo na smanjenju moguc¢nosti bilo kojeg
oblika ugroze istih.

;Ravnatelj:
Josip Page, mag.prim.educ.
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